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1. APRESENTACAO

O presente Plano Municipal de Assisténcia Social — PMAS apresenta o
esforco para concretizacdo da Politica de Assisténcia Social no municipio de
Vitorino, trazendo aspectos inovadores, no que tange ao campo dos direitos

sociais.

O Plano Municipal de Assisténcia Social, 2022 — 2025 vém atender a
recomendacado legal estabelecida pelos artigos 203 e 204 da Constituicdo
Federal de 1988 (CEF/88) no campo da Assisténcia Social, por meio da Lei
Organica de Assisténcia Social (LOAS), Lei no. 8742, de 07 de dezembro de
1993, que exige pelo artigo 330, alinea Ill, que os municipios, Estados e Distrito
Federal instituam o Plano de Assisténcia Social.

O Plano Municipal da Assisténcia Social € um instrumento que
contempla todos os servigos programas e projetos da Politica de Assisténcia
Social no ambito do SUAS no municipio de Vitorino - PR o qual é de
responsabilidade do Orgéo Gestor — Secretaria Municipal de Assisténcia Social
sua elaboracdo, que o submete a aprovacdo do Conselho Municipal de
Assisténcia Social, reafirmando o principio democratico e participativo.

Conforme a Norma Operacional Basica da Assisténcia Social -
NOB/SUAS, os instrumentos de gestao se caracterizam como ferramentas de
planejamento técnico e financeiro da Politica de Assisténcia Social e do
Sistema Unico da Assisténcia Social/SUAS, nas trés esferas de governo, tendo
como parametro o diagndéstico social e os eixos de Protecdo Social Basica e
Especial, sendo eles: Plano de Assisténcia Social, Orgcamento, Monitoramento,
Avaliacdo, Gestéo da Informacéo e Relatério de Gestao.

Para o processo de elaboragdo do Plano Municipal foram realizadas
reunides com a equipe do SUAS, incluindo todos os servicos, bem como,
apresentado a proposta e discutido junto ao Conselho Municipal de Assisténcia
Social.

O processo de elaboracdo do diagnostico foi realizado através de

pesquisa documental, pesquisa em sites oficiais, e dados repassados pelas
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demais politicas publicas municipais e entidades sociais. Todos estes dados
copilados, analisados e embasados derivaram o diagndstico socioterritorial das
areas de maior vulnerabilidade do nosso municipio que serviu como base para

todo o trabalho que agora sera apresentado.

Este Plano Municipal parte de duas premissas bésicas: aprofundar o
processo de afirmacdo da Assisténcia Social enquanto Politica Publica e
avancar no esforco da consolidacao do Sistema Democratico e Participativo no

municipio de Vitorino — PR.
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Il — IDENTIFICACAO

IDENTIFICACAO: PLANO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Vigéncia: 2022 - 2025
Periodo de elaboracgéo: 2021

Responsaveis pela elaboracéo:

Nome

Representacéo

Fernanda Tomassoni

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Cristiane Rafaela Stasiak

Agente Administrativo do Orgéo Gestor

Colaboradores:

Nome

Representacgao

Cristiane Rafaela Stasiak

Centro de Referencia de Assisténcia Social — CRAS

Bruna Strappazzon

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Elisandra dos Santos Zilio

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Terezinha de Fatima Costa

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Cleusa Ribeiro

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Marcos Tomazini

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Francielle Danielli

Centro de Referencia de Assisténcia Social - CRAS

Fernanda Tomassoni

Orgao Gestor

Erecilda da Rocha Fragata

Orgéo Gestor

Jessica Giovanaz Garcia

Orgéo Gestor

Janete Soratto

Orgéo Gestor

Elenice Nether

Orgéo Gestor

Rosangela Salvaterra

Orgao Gestor

Julia Turra

Conselho Tutelar

Lucia Provenci Godoi

Centro de Convivéncia

Nome do responsavel para contato: Fernanda Tomassoni.

Telefone: (46) 991053250

E-mail: fer_tomassoni@hotmail.com

6

Rua Fracaro, 165 | Bairro Azuldo | Vitorino | PR | CEP 85520-000 | CNPJ 13.222.976/00017-50

\\ (46) 3227-1616 / (46) 3227-1103

& www.itorino.pr.gov.br B social@vitorino.pr.gov.br




Secretaria de PREFEITURA DE ﬂ

Desenvo/vi/:jgz Vitorino

IDENTIFICAQAO:PREFEITURA MUNICIPAL
Municipio: Vitorino - PR
Nome do Gestor Municipal (Prefeito): Marciano Vottri

Nivel de Gestao: ( ) Inicial (X)Béasica ( ) Plena

Porte do Municipio:

(X) Pequeno Porte |

( ) Pequeno Porte I

( ) Médio Porte

( ) Grande Porte

Endereco da Prefeitura

Rua: Bardo de Capanema

Bairro: Centro Numero: 134 CEP: 85.520-000 Telefone(46) 32271222
E-mail: prefeitura@vitorino.pr.gov.br  Site: https://vitorino.pr.gov.br;

IDENTIFICAQAO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nome do Orgdo Gestor (Secretaria): Secretaria Municipal De Desenvolvimento
Social de Vitorino - PR

Nome do Gestor Municipal (Secretéario/a): Fernanda Tomassoni

Endereco da Secretaria: Rua Fracaro, 165  Bairro: Azuldo

CEP: 85.520-000 Telefone: (46) 32271616

E-mail: social@vitorino.pr.gov.br

IDENTIFICAQAO: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nome do Gestor do FMAS: Marciano Vottri

Lei de Criagcao do FMAS: Lei Municipal n.° 521/1995

CNPJ: 13.222.976/0001-50

Fontes de Recursos: (X) Federal (X) Estadual (X) Municipal
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IDENTIFICACAO: CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Nome do Presidente: BRUNA STRAPPAZZON

Possui Secretaria Executiva: (X) Sim () Nao

O Secretario(a) Executivo(a) possui nivel superior: (X) Sim ( ) Nao
Nome: Cristiane Rafaela Stasiak

Telefone: (46) 32271616 E-mail: socialvitorino@gmail.com

O CMAS é a Instancia de Controle Social do Programa Bolsa Familia:

(x) Sim ( ) Nao

Endereco da Secretaria: Rua Fracaro, 165  Bairro: Azuldo

CEP: 85.520-000 Telefone: (46) 32271616

E-mail: social@vitorino.pr.gov.br

Conselheiros Governamentais:

Nome Representatividade

Bruna Strappazzon Sec. Mun. de Desenvolvimento Social

Sandra de Araujo Andrade Sec. Mun. de Saude

Erecilda da Rocha Fragata Sec. Mun. de Educacéao, Cultura, Esporte e
Lazer

Marines Vottri Sec. Mun. de Administracdo / Financas

Conselheiros da Sociedade Civil:

Nome Segmento que representa
Lenice de Fatima Ferreira de | Usuario
Souza
Marlen Breciani Foscheira Usuario
Cleide Terezinha Bortolatto Entidade Sécio assistencial
Janete Soratto Calegari Trabalhador de Setor
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[l - DIAGNOSTICO SOCIOTERRITORIAL
31. Aspectos Gerais:

O municipio de Vitorino - PR esta localizado na regido do Sudoeste do
Parana. Sua populacédo, conforme estimativa do IBGE para 2021 € de 6.879
habitantes, subdivididos entre area rural e urbana.

Conforme dados colhidos junto ao site, Wikipedia em 22/11/2021, “ O
Municipio de Vitorino teve como origem um entreposto que ficava no caminho
percorrido pelas tropas de burro, transportando mercadorias entre Barracdo e
Clevelandia, no periodo de 1920 a 1925. A construcdo da chamada Estrada
Estratégica estimulou a vinda de migrantes oriundos de Santa Catarina e Rio
Grande do Sul, atraidos pela abundancia e fertiidade da terra e pela
possibilidade da exploracdo da madeira existente. Criado através da Lei
Estadual n°. 4245, de 28 de julho de 1960, e instalado em 29 de novembro de
1961, foi desmembrado de Clevelandia.

O Municipio possui uma extensdo territorial de 307,946 Km? , fazendo
divisa com os municipios de Pato Branco, Maridpolis e Renascenca e com o

estado de Santa Catarina. Estando a 470 km da capital do estado, Curitiba.

Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Vitorino (Paran%C3%A1), consultada em
22/11/2021.
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Fonte: https://pt.wikipedia.org/wiki/Vitorino (Paran%C3%A1), consultada em
22/11/2021.
O Municipio conta com o IDH de 0,78, com uma densidade demografica

de 21,13 habitantes por km? . A populacdo sobrevive com uma média de 2,4
salarios minimos, dados do IBGE 2019. Conforme ainda dados do IBGE,
97,4% da populacdo em idade escolar de 6 a 14 anos encontra-se
frequentando a escola, sendo que, conforme os dados do IDEB, as séries
iniciais atingiram 6,9 e o ensino fundamental atingiu 5,00.

Conforme dados consultados junto a sites oficiais, o PIB municipal per
capita em 2018 foi de R$ 52.876,69. A economia municipal esta pautada no

movimento e cultivo agricola com grande expansao na area industrial.

O municipio busca atender a sua populagdo com o acesso as politicas
publicas, sendo elas, politica de saude, onde consta com o atendimento por
meio das Estratégias Saude da Familia, possui um posto central com pronto
atendimento, quando necessario atuacdo em servicos de meédia e alta

complexidade acessa-se 0s servi¢os de referéncia a nivel regional.

No aspecto da educagcdo, o municipio possui 0s estabelecimentos de

ensino que atendem desde a creche até o segundo grau, com escolas
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municipais e estaduais. No municipio possui ainda uma unidade da APAE.
Devido a localizacdo geogréfica o municipio encontra-se em local de facil
acesso para o ensino profissionalizante e terceiro grau, nos municipio de Pato

Branco, Palmas e Francisco Beltrao.

4 - POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE VITORINO - PR.

A Lei Organica da Assisténcia Social — LOAS define a Assisténcia Social
como direito do cidadao e dever do Estado, sendo uma politica de seguridade
social ndo contributiva, que prové os minimos sociais, realizada através de um
conjunto integrado de acdes de iniciativa publica e da sociedade, para garantir
o0 atendimento as necessidades bésicas.

Conforme a Politica Nacional de Assisténcia social — PNAS/2004, o
Sistema Unico da Assisténcia Social — SUAS, materializa o contetdo da Lei
Organica da Assisténcia Social — LOAS e trata das condi¢des para a extensao
e universalizacdo da protecdo social dos brasileiros, através da Politica
Nacional de Assisténcia Social — PNAS e a organizagéo, responsabilidade e
funcionamento dos servicos e beneficios assistenciais nas trés instancias da
gestdo governamental.

Através da Lei Municipal n.° 521/1995, foi criado o Conselho Municipal de
Assisténcia Social - CMAS e Fundo Municipal de Assisténcia Social — FMAS
e Lei 959/2017, que institui a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social,
pelos dispositivos legais mencionados.

Tomando-se por base que o SUAS que define e organiza os elementos
essenciais a execucdo da Politica de Assisténcia Social, possibilitando a
normatizacao dos padrdes nos servi¢cos, qualidade no atendimento, indicadores
de avaliagdo, resultado e nomenclatura dos 6rgdos gestores das trés esferas
de governo com o termo Assisténcia Social.

De acordo com a PNAS/2004 é funcdo da Assisténcia Social, a protecao

social hierarquizada entre Protecdo Social Basica — PSB e Protecdo Social
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Especial — PSE, considerando a diversidade e a complexidade de situacfes

gue configuram vulnerabilidades e riscos sociais. As portas de entrada para o

SUAS é o Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS, implantado em

territério de maior vulnerabilidade social.

Por meio da Protecdo Social Basica - PSB, a Assisténcia Social integra

servi¢os, programas e beneficios com o objetivo de garantir a seguranca de

acolhida; a seguranca social de renda; a seguranca do convivio ou vivéncia

familiar, comunitaria e social; a seguranca do desenvolvimento da autonomia

individual, familiar e social.

4.1 Orgao Gestor.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social tem por finalidade

coordenar a definicdo e a implementacdo das politicas sociais no Municipio de

forma integrada e intersetorial. A ela compete:

1.

O combate as consequéncias geradas pela pobreza como a excluséo
social, a educacao, saude, cultura, esporte e lazer e o desenvolvimento
de uma politica de inclusdo social das camadas mais pobres da

populacao;

Promover a organizacdo da rede de atendimento, execucdo de

programas e projetos desenvolvidos na assisténcia social no Municipio.

Promover e coordenar as ac¢des politico-administrativas com relagéo as
esferas estadual e federal, 0 apoio as atividades relacionadas a acdes
comunitarias, atuar na orientacdo e inclusdo social e integrar-se aos
projetos sociais de outras politicas publicas, que visem o

desenvolvimento e o atendimento a populacéo usuaria;
Elaborar planos, programas e projetos de desenvolvimento social,

Coordenar as estratégias de implementacdo de planos, programas e

projetos de protecéo social;
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6. Coordenar as atividades de politica de protecéo social basica;

7. Planejar, coordenar e executar programas e atividades de apoio a

pessoa com deficiéncia, visando a sua reinsercédo na sociedade;

8. Gerir os fundos municipais de Assisténcia Social e da Crianca e do

Adolescente;

9. Avaliar as a¢des das entidades sociais do Municipio em parceria com as
Instancias de Controle Social,

10.Execucdo dos demais servicos publicos Municipais que estejam

compreendidos no seu dmbito de atuagéo.

A Secretaria Municipal é composta atualmente por um gestor, um gestor

do Cadastro Unico e Programa Auxilio Brasil, dois auxiliares administrativos.

Junto a equipe do érgao gestor ainda contempla a equipe da protecéo
social especial de média e alta complexidade, contemplada por um

coordenador pedagogo, um assistente social e um psicélogo.

Porém, pontuando especificamente as atribuicbes da gestédo da politica,
conforme a Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Assisténcia Social

compete:
- coordenacdao geral do Sistema Municipal de Assisténcia Social,
- cofinanciamento da Politica de Assisténcia Social;
- formulagéo da Politica Municipal de Assisténcia Social;

-organizacao e gestao da rede municipal de incluséo e protecao social,
composta pela totalidade dos servigos, programas e projetos existentes em sua

area de abrangéncia,
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- execucdo dos beneficios eventuais, servicos assistenciais, programas
e projetos de forma direta ou coordenacdo da execucao realizada pelas

entidades e organizacdes da sociedade civil;

- definicdo da relagdo com as entidades prestadoras de servicos e dos

instrumentos legais a serem utilizados;

- definicdo de padrées de qualidade e formas de acompanhamento e

controle das acdes de assisténcia social;

- articulacdo com outras politicas publicas de ambito municipal, com

vistas a inclusao dos destinatarios da assisténcia social;

supervisdo, monitoramento e avaliacdo das acdes de ambito local,

coordenacdo do Sistema Nacional de Informacdo, no seu ambito de

atuacao;

- coordenacao da elaboracdo de programas e projetos de assisténcia

social no seu ambito;
- acompanhamento e avaliacdo do Beneficio de Prestacdo Continuada,
- elaboracéo do Relatério de Gestéao;
- elaboracéo do Plano Municipal de Assisténcia Social;

- desenvolvimento de programa de qualificagcdo de recursos humanos

para a area de assisténcia social;

- controle e fiscalizagdo dos servigcos prestados por todas as entidades

de assisténcia social.

Apresentamos a seguir organograma de como estara constituida a

secretaria municipal:

14

Rua Fracaro, 165 | Bairro Azuldo | Vitorino | PR | CEP 85520-000 | CNPJ 13.222.976/00017-50
\\ (46) 3227-1616 / (46) 3227-1103 @ www.vitorino.pr.gov.br B4 social@vitorino.pr.gov.br



Secretaria de PREFEITURA DE E

Desenvolvimento
Social

Vitorino

Social

Secretaria de Desenvolvimento

Gestao do SUAS

Secretaria executiva
dos conselhos

Coordenagéo da Protecdo Social

Projetos Habitacionais

Basica

Coordenacéo da Protecao Social

Especial

CAD
Unico

PAIF e Servico
de Convivéncia
Fortalecimento

Beneficios Eventuais

4.2 Beneficios Assistenciais.

Programa de
Acolhimento
Familiar, SINASE, e
Direitos Violados
(crianca,
adolescente, mulher
€ pessoa com
deficiéncia e idosa).

Conselho Municipal de
Assisténcia Social, Dos
Direitos do Idoso, da
Mulher, De Habitacdo, Da
Pessoa com Deficiéncia e
dos Direitos da Crianca e
do Adolescente.

Os beneficios assistenciais no ambito do Sistema Unico de Assisténcia

Social (SUAS) sao prestados de forma articulada as demais garantias, o que

significa um trabalho continuado com as familias atendidas, com objetivo de

inclui-las nos servigos previstos, além de promover a superagdo das situacdes

de vulnerabilidade.
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Os beneficios assistenciais se dividem em duas modalidades
direcionadas a publicos especificos: O Beneficio de Prestacdo Continuada e os
Beneficios Eventuais.

O BPC garante a transferéncia mensal de um salario minimo ao idoso,
com idade de 65 anos ou mais, e a pessoa com deficiéncia, de qualquer idade,
incapacitada para a vida independente e para o trabalho, que comprove nao
possuir meios de prover a propria manutencdo, nem té-la provida por sua
familia.

Ja os beneficios eventuais caracterizam-se por seu carater provisorio e
pelo objetivo de dar suporte aos cidaddos e suas familias em momentos de
fragilidade advindos de nascimento, morte, situacdes de vulnerabilidade
temporaria e de calamidade publica. Em ambos os casos, a renda mensal
familiar per capita deve ser inferior a um quarto do salario minimo vigente.

O acesso aos beneficios € um direito do cidaddo. Deve ser concedido
primando-se pelo respeito a dignidade dos individuos que deles necessitem.
Todo o recurso financeiro do BPC provém do orgamento da Seguridade Social,
sendo administrado pelo Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a
Fome (MDS) e repassado ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS). A
prestacdo e o financiamento dos Beneficios Eventuais estdo na esfera de
competéncia dos municipios, com responsabilidade de cofinanciamento pelos
Estados.

No caso do BPC, os usuarios de Vitorino - PR sé@o acolhidos no CRAS e
encaminhados a Agéncia do INSS de Pato Branco. Os beneficios totalizam
hoje xx pessoas, destas xx sdo pessoas com deficiéncia e xx idosos.

Estes usuéarios sdao acompanhados pela equipe do CRAS, conforme
tipificacdo nacional de servigos socioassistenciais. A porta de entrada dos
beneficios eventuais € o CRAS e Orgdo Gestor. Tanto o BPC quanto os
beneficios eventuais necessitam de avaliacdo e encaminhamento do assistente
social do CRAS ou do 6rgao Gestor.

Quanto aos beneficios eventuais, no municipio oferta-se o beneficio
eventual natalidade, funeral, situacdo de vulnerabilidade social temporaria

(alimentacdo, documentacdo, pagamentos de faturas de agua e luz, auxilio
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moradia) e calamidade publica, o qual esta aliado ao servico de Alta
Complexidade de Calamidade Publica.

No ano de 2021 foram ofertados 980 beneficios eventuais, entre eles:
natalidade, auxilio funeral, situacdo de vulnerabilidade social temporaria e

calamidade publica.

4.3. Programas e projetos.

Os programas de Assisténcia Social compreendem ac¢des integradas e
complementares com objetivos, tempo e area de abrangéncia definidos para
qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e 0s servicos assistenciais.
Destinam-se a possibilitar o desenvolvimento de potencialidades e a
construcdo da cidadania, atendendo necessidades e demandas diagnosticadas
em nosso municipio. A seguir apresentaremos alguns programas e acfes
complementares ofertados.

- Atendimento a Pessoa ldosa: no municipio sdo atendidos pela
Assisténcia Social 01 grupo de convivéncia aos idosos, totalizando em média
65 membros, através de apoio e orientacdo social, visando garantir uma melhor
socializacéo e integracdo dos idosos.

- Atendimento a Clubes de Méaes: a Secretaria de Assisténcia Social
desenvolve acdes de fortalecimento de vinculos, promove cursos de pequena
duracéo, orientacdes e outros, com 0 objetivo de melhorar a qualidade de vida

da mulher, fortalecer os lagos e estimular a organizagao feminina.

4.4. Servigos de cadastro unico e programa Auxilio Brasil.

Na estrutura fisica do CRAS, mas ligado a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social, localiza-se, o servico de cadastro uUnico e gestdo do

Programa Auxilio Brasil.
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Conforme o Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome —
MDS o cadastro Unico € um instrumento que identifica e caracteriza as familias
de baixa renda que possuem renda mensal entre 0 a 03 salarios minimos.

Conforme o MDS ainda:

O Cadastro Unico permite conhecer a realidade socioecondémica dessas
familias, trazendo informacdes de todo o nucleo familiar, das caracteristicas
do domicilio, das formas de acesso a servicos publicos essenciais e,
também, dados de cada um dos componentes da familia.

O Governo Federal, por meio de um sistema informatizado, consolida os
dados coletados no Cadastro Unico. A partir dai, o poder publico pode
formular e implementar politicas especificas, que contribuem para a reducao
das vulnerabilidades sociais a que essas familias estdo expostas. (site
MDS, consultado em 10/09/2013)

J& o Programa do Bolsa Familia refere-se a:

(...) um programa de transferéncia direta de renda que beneficia familias em
situacao de pobreza e de extrema pobreza em todo o pais. O Bolsa Familia
integra o Plano Brasil Sem Miséria, que tem como foco de atuagdo os 16
milhdes de brasileiros com renda familiar per capita inferior a R$ 70 mensais
e estd baseado na garantia de renda, inclusdo produtiva e no acesso aos
servigos publicos.

O Bolsa Familia possui trés eixos principais: a transferéncia de renda
promove o alivio imediato da pobreza; as condicionalidades reforcam o
acesso a direitos sociais basicos nas areas de educacdo, saude e
assisténcia social; e as acdes e programas complementares objetivam o
desenvolvimento das familias, de modo que os beneficiarios consigam
superar a situacao de vulnerabilidade.

Todos os meses, 0 governo federal deposita uma quantia para as familias
que fazem parte do programa. O saque € feito com cartdo magnético,
emitido preferencialmente em nome da mulher. O valor repassado depende
do tamanho da familia, da idade dos seus membros e da sua renda. Ha
beneficios especificos para familias com criancas, jovens até 17 anos,
gestantes e maes que amamentam. (site do MDS, consultado em
10/09/2013).

O Programa Auxilio Brasil € um programa de transferéncia direta de
renda com condicionalidades, que vem para substituir o programa Bolsa
Familia, a proposta € que ocorra um reajuste de 20% aos valores que 0s
beneficiarios recebiam pelo até entdo Bolsa Familia.

Segundo dados da Gestdo do Bolsa Familia em Vitorino - PR no més de
novembro 276 familias recebiam o beneficio. O Cadastro Unico é realizado
junto a Sede do CRAS, cabe a ela também o recadastramento dos
beneficiarios e acompanhamento das condicionalidades da Educacao e Saude

dos mesmos, através de acdes articuladas entre as secretarias envolvidas.
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4.5. Protecéo Social Basica.

O Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS é uma unidade
publica de assisténcia social, responsavel pela organizacdo e oferta de
servicos da protecdio social basica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), que sdo um conjunto de servigcos, programas, projetos e beneficios da
assisténcia social que visa prevenir situacdes de vulnerabilidade e risco por
meio do desenvolvimento de potencialidades e aquisicdes e do fortalecimento
de vinculos familiares e comunitarios (FECAM, 2013).

O municipio de Vitorino conta com uma unidade de CRAS localizada na
Rua Fracaro, 165, Bairro Azuldo, entretanto, como o municipio € de pequeno
porte, consideramos boa localizagc&o para atendimento.

Para a execucéo dos servicos especificos do CRAS, conforme a NOB —
RH e a NOB — SUAS além da disponibilidade de espaco fisico condizente para
a execucdo das atividades é necessario a composicdo de uma equipe
profissional, chamada equipe de referéncia, a qual deve ser composta por
servidores efetivos, sendo definido quais os servicos e suas qualidades de
acordo com o numero de familias atendidas e tipo de servicos ofertados.

Para a realidade de Vitorino, o municipio tem implantando o CRAS,
estando referenciadas 2.500 familias, para este servico com esta demanda a
NOB-RH prevé a necessidade de composicdo da equipe técnica por dois
profissionais de nivel superior, sendo um, preferencialmente assistente social e
outro psicologo e dois profissionais de nivel médio. Atualmente a equipe de
referéncia do CRAS do municipio esta composta por um Coordenador, um
Assistente Social, um Psicologo, e dois profissionais de ensino médio que
desempenham a funcao de recepcionista e auxiliar administrativo.

De acordo com as diretrizes da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais, 0 municipio de Vitorino oferta na Protecdo Social Basicaos
seguintes servicos:

a) Servico de Protecéo e Atendimento Integral a Familia — PAIF:
este servico consiste no trabalho social com familias, de carater continuado,

com a finalidade de fortalecer a funcédo protetiva das mesmas, prevenir a
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ruptura dos seus vinculos, promover seu acesso e usufruto de direitos e
contribuir na melhoria de sua qualidade de vida. Prevé o desenvolvimento de
potencialidades, bem como, o fortalecimento de vinculos familiares e
comunitarios.

O trabalho social com o PAIF utiliza-se de acBes nas areas culturais
para o cumprimento de seus objetivos, de modo a ampliar o universo
informacional e proporcionar novas vivéncias as familias usuarias desse
servico.

O PAIF é o servico da Protecdo Social Basica que deve ser ofertado
obrigatoriamente no territério, com a execucdo e suporte técnico da equipe de
referéncia do CRAS, desta forma, enfatiza-se que este servigco € ofertado no
territorio local pela equipe técnica do SUAS.

Atualmente o PAIF esta sendo executado na sede do CRAS, no periodo
diurno, através de grupos abertos e fechados. Dentre os grupos durante o ano
de 2021, foi acompanhado os 3 grupos, sendo eles para adolescentes e
adultos.

Reitera-se que durante o ano de 2020 e o primeiro semestre de 2021 o
formado dos atendimentos realizados pelo CRAS foram por acompanhamentos
remotos, e atendimento de demandas livres, advindas da situagdo pandémica.
Dentro deste contexto, em situacdes de urgéncia e emergéncia foram
realizadas visitas domiciliares dentre outros.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV: possui
como foco a atuagcdo em situacdes de vulnerabilidades e potencialidades, de
acordo com demandas identificadas pelo Servico de Protecdo e Atendimento
Integral a Familia — PAIF e serdo parte complementar das atividades realizadas
por este. A Politica Nacional de Assisténcia Social destaca a importancia de se
levar em conta trés vertentes da protecado social, ao se construir a politica
publica de assisténcia social: “as pessoas, as suas circunstancias e dentre
elas, seu nucleo de apoio primeiro, isto &, a familia”.

Os servigcos de convivéncia e fortalecimento de vinculos podem ser
organizados por ciclo de vida ou ser intergeracionais, tendo sempre a

centralidade na familia. O fato dos servicos se destinarem a pessoas em
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determinadas faixas etarias, ndo caracteriza fragmentacdo de acbes. Este
trabalho volta-se a abordar as caracteristicas de vulnerabilidade, de
potencialidades e de desenvolvimento, relativas as faixas etarias e ao contexto
sociofamiliar, como suporte ao trabalho com familias realizado pelo PAIF.
Parte-se da concepcédo de que os ciclos de vida familiar tém estreita ligacao
com os ciclos de vida de desenvolvimento dos sujeitos que as compdem. Sao
servicos com objetivos alvos de trabalho bem caracterizados, especificos, em
estreita colaboracéo e integracdo com as atividades do PAIF, pressupondo um
trabalho continuado.

Entende-se ainda que o Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos ndo é destinado necessariamente a todas as familias que tem
criancas na faixa etaria a qual o servigo é destinado, uma vez que nem todas
serdo caracterizadas pelas situacdes que apresentam demanda pelo trabalho
nas atividades de convivéncia e fortalecimento de vinculos. As familias que
apresentarem demanda especifica para este tipo de servi¢co deverao ter acesso
e participacao garantidos.

O SCFV atende 02 grupos de criancas e adolescentes, com idades de
06 a 15 anos, as acfes sdo desenvolvidas junto ao Secretaria Municipal de
Educacdo. Reiterando que durante o periodo de 2020 e primeiro semestre de
2021 estes servicos aconteceram de forma remota. Quanto as agbes
executadas refere-se a atividades culturais, oficinas de musica e esportivas, de
socializacdo, fortalecimento de vinculos, dentre outras, as quais s&o
executadas por meio dos temas transversais proposto pelo Manual Técnico do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (MDS).

O municipio oferta ainda o SCFV para pessoas acima de 60 anos, para
este publico também possui 01 grupo de trabalho, diferentemente do servigo
ofertado aos adolescentes, para os idosos as equipes de referéncia se
deslocam até os espacos onde 0s idosos encontram-se como, por exemplo,
sede do SCFV para idosos.

b) Servigo de Protegcéo Social Basica no domicilio para pessoas com
deficiéncia e idosos: este servico tem por finalidade a prevencdo de agravos

gue possam provocar o rompimento de vinculos familiares e sociais dos
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usuarios. Visa a garantia de direitos, o desenvolvimento de mecanismos para a
inclusdo social, a equiparacdo de oportunidades e a participacdo e o
desenvolvimento da autonomia das pessoas com deficiéncia e pessoas idosas,
a partir de suas necessidades e potencialidades individuais e sociais,
prevenindo situacdes de risco, a exclusdo e o isolamento. Contribui com a
promocdo do acesso de pessoas com deficiéncia e pessoas idosas aos
servicos de convivéncia e fortalecimento de vinculos e a toda a rede
socioassistencial, aos servicos de outras politicas publicas, entre elas
educacdo, trabalho, saude, transporte especial e programas de
desenvolvimento de acessibilidade, servigos setoriais e de defesa de direitos e
programas especializados de habilitagdo e reabilitagdo. Desenvolve agbes
extensivas aos familiares, de apoio, informacao, orientacdo e encaminhamento,
com foco na qualidade de vida, exercicio da cidadania e inclusdo na vida

social, sempre ressaltando o carater preventivo do servico.

4.6. Protecédo Social Especial De Média Complexidade.

A Protecdo Social Especial de Média Complexidade constitui-se nos
servico de apoio, orientacdo e acompanhamento a familias com um ou mais de
seus membros em situacdo de ameaca ou violacao de direitos.

Os servigos de protecao social de média complexidade no ambito do
Municipio de Vitorino, sdo executados e/ou referenciados a equipe técnica de
protecdo social especial ligada ao 6rgdo gestor da Secretaria de
Desenvolvimento Social, formada por um assistente social, um psicélogo e um
pedagogo.

As acdes inerentes aos servicos de protecdo social especial de média
complexidade destina-se a:

- Articular, coordenar e operar a rede de servi¢cos publicos socioassistenciais e
demais politicas publicas de garantia de direitos, no ambito do Municipio;

- Prestar atendimento especializado as criancas, adolescentes, homens,
mulheres e idosos vitimas de violéncia sexual e domeéstica, bem como aos

seus familiares;
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- Prestar atendimento especializado as criancas, e as familias, inseridas no
Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil (PETI), ou que possam
apresentar situagao de trabalho infantil;

- Prestar atendimento as pessoas em situacdo de mendicancia, na rua e de
rua;

- Auxiliar e acompanhar as criancas e adolescentes que estejam sob medida
protetiva ou medida pertinente aos pais ou responsaveis, bem como de suporte
para reinsercéo social;

- Auxiliar e acompanhar os adolescentes em cumprimento de medidas socio
educativas em meio aberto e o0s adolescentes que se encontram em
internamento, bem como suas familias.

- Monitorar e acompanhar os servicos de média complexidade oferecidos no
municipio e ou consorciados a criancas e adolescentes que se encontram em
regime de abrigo e ou republica.

Referente a execugcdo e acompanhamento das medidas s6cioeducativas
dos adolescentes vem sendo executando conforme o Plano Municipal de
Medidas socioeducativas e a Lei do SINASE. Sendo que nos ultimo ano de
2020 até o més de julho de 2021 foram atendidos 03 adolescentes.

Dentre a demanda de violacdo de direitos, s&o recorrentes 0s
atendimentos prestados, principalmente a violéncia contra criancga,

adolescente, idoso e mulher.

4.7. Servigo Especializado De Alta Complexidade.

Respaldando-se na Tipificagdo de Servicos Socioassistencial -
Resolucdo do CNAS n° 109 de 11/11/2009., o Servico de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade constitui-se no servicos de Acolhimento em
diferentes tipos de equipamentos, destinado a familias e/ou individuos com
vinculos familiares rompidos ou fragilizados, a fim de garantir prote¢éo integral,

garantindo a privacidade, o0 respeito aos costumes, as tradicbes e a
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diversidade de: ciclos de vida, arranjos familiares, raca/etnia, religido, género e
orientacao sexual.

O municipio de Vitorino - PR possui instituido o Servico de Familia
Acolhedora, o qual conta com 06 familias cadastradas e na atualidade com 02
criancas/adolescentes em medida de acolhimento. Este servico de carater
voluntario das familias acolhedoras cadastradas recebem mensalmente uma
bolsa auxilio no valor de um salario e ¥ vigente para manutencdo de cada
crianca e adolescente acolhido. Também na situacdo de guarda subsidiada,
este municipio tem uma bolsa auxilio para manutencdo de cada crianca e
adolescente no valor de %2 salario minimo nacional vigente.

Em situacbes que exigem acolhimento de pessoa idosa ou mulher, a
municipalidade busca convénios com instituicbes para garantir os referidos
acolhimentos.

O servico de Protecdo em situacbes de calamidades publicas e de
emergéncia promove 0 apoio a populacdo atingida por situacdes de
emergéncia e calamidade publica, com oferta de alojamentos provisorios,
alimentacdo e demais provimentos no sentido de minimizar os danos
ocasionados. Além disso, prevé o apoio de profissionais para o

acompanhamento das familias atendidas.
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4.8. Recursos Humanos

Vitorino

Orgéo de Nome Categoria Efetiv | Co | Escolaridade | Carga
atuacao Profissional o] mis horari
sio a
nad seman
0sS al
Secretaria Fernanda Tomassoni | Gestora SIM X 3° Grau 40h
Municipal de | Erecilda da Rocha Coordenadora SIM 3° Grau 40h
Assisténcia Fragata
Social/ Jessica Giovanaz Psicélogo SIM 3° Grau 40h
Gestéo Garcia
Janete Soratto Assistente Social SIM 3° Grau 30h
Elenice Nether Técnico Ensino SIM X Ens. médio
Médio
Rosangela Salvaterra | Estagiario NAO Ens. médio 20h
Julia Turra Auxiliar de apoio SIM Ens. médio 40h
operacional
Lucia Provenci Godoi | Auxiliar de apoio SIM X Ens. médio 40h
operacional
Protecdo Cristiane Rafaela Coordenadora SIM X 3° Grau 40h
Social Stasiak
Basica/ Bruna Strappazzon Psicélogo SIM 3° Grau 40h
CRAS Elisandra dos Santos | Técnico Ensino SIM Ens. médio 40h
Zilio Médio
Terezinha de Fatima | Técnico Ensino SIM Ens. médio 40h
Costa Médio
Cleusa Ribeiro Auxiliar de apoio | NAO Ens. médio 40h
operacional
Marcos Tomazini Motorista SIM Ens. médio 40h
Francielle Danielli Estagiério NAO Ens. médio 20h

com deficiéncia

atendimento completo voltado a melhoria das potencialidades fisicas,

4.9. Rede Privada de Assisténcia

4.9.1. Associacdo de Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE

A APAE é uma entidade sem fins lucrativos que trabalha com pessoas

intelectual,

mdultipla e Autismo,

sempre buscando um
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intelectuais, afetivas e sociais, num ambiente acolhedor e adequado as
necessidades de cada usuario.

Desde 1989 APAE de Vitorino trabalha promovendo a melhoria da
qualidade de vida das pessoas com deficiéncia, em diferentes ciclos de vida,
buscando assegurar-lhes o pleno exercicio da cidadania.

A APAE tem por missao promover e articular agdes de defesa de direitos
e prevencdo, orientagdes, prestacdo de servigos, apoio a familia, direcionadas
a melhoria da qualidade de vida da pessoa com deficiéncia e a construcdo de
uma sociedade justa e solidaria.

Prestando trabalhos nas areas de Assisténcia Social, Educa¢do e Saude,
atende atualmente entre alunos e usuarios e seus familiares, mais de 59
usuarios e sua familia, nas mais variadas faixas etarias, desde o nascimento

até idosos.

4.10 CONTROLE SOCIAL

O controle social é a participacdo do cidaddo na gestdo publica, na
fiscalizacdo, no monitoramento e no controle das acdes da administracéo
publica no acompanhamento das politicas, um importante mecanismo de

fortalecimento da cidadania.

4.10.1 Conselho Municipal de Assisténcia Social

O Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS de Vitorino -PR foi
instituido através da Lei n® 521/95 de 16 de dezembro de 1995, instancia
colegiada, de carater permanente, deliberativo e paritario entre governo e

sociedade civil.

Espaco onde se efetiva a participagdo popular no processo de gestao
politico, administrativa, financeira, técnico e operativa, com carater democratico
e descentralizado. Além de normatizar, disciplinar, acompanhar, avaliar e
fiscalizar os servicos de assisténcia social, prestados pela rede

socioassistencial.
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A partir das diretrizes propostas pelo Regimento Interno do municipio, o

CMAS vem cumprindo seu papel de érgao deliberativo e fiscalizador, para tanto

realiza reunides ordinarias mensalmente. Entre suas ac¢des destacam-se:

1.

Elaborar seu Regimento Interno, com o objetivo de orientar o seu
funcionamento;

Aprovar a Politica municipal, elaborada em consonéancia com a
Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS, na perspectiva do
Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, e com as diretrizes
estabelecidas pela Conferéncia de Assisténcia Social, podendo
contribuir nos diversos estagios de sua formulacéo;

Convocar, num processo articulado com a Conferéncia Nacional e
Estadual, a Conferéncia de Assisténcia Social ho municipio, bem
como, aprovar normas de funcionamento da mesma e constituir a
Comisséo Organizadora e o respectivo Regimento Interno;
Encaminhar as deliberacdbes da Conferéncia aos 0rgaos
competentes e monitorar seus desdobramentos;

Acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestdo, bem como os ganhos
sociais e o0 desempenho dos beneficios, rendas, servicos
socioassistenciais, programas e projetos aprovados na Politica de
Assisténcia Social do Municipio, mesmo que ndo haja repasse de
recursos publicos;

Normatizar as acfes e regular prestacdo de servicos de natureza
publica e privada no campo da Assisténcia Social, exercendo essas
fungbes num relacionamento ativo e dinamico com os 06rgaos
gestores, resguardando-se as respectivas competéncias;

Aprovar a proposta orcamentaria dos recursos destinados a todas
as acbes da Assisténcia Social no Municipio, tanto 0s recursos
préprios quanto os oriundos de outras esferas de governo, alocados
no Fundo de Assisténcia Social a ser encaminhado ao Poder

legislativo;
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8. Aprovar critérios de partilha de recursos, respeitando os parametros
adotados na Lei Organica da assisténcia Social — LOAS e explicitar
os indicadores de acompanhamento;

9. Propor a¢bes que favorecam a interface e superem a sobreposicao
de programas, projetos, beneficios, rendas e servigos;

10. Inscrever e fiscalizar as entidades e organizacdes de Assisténcia
Social no ambito do municipio;

11. Divulgar e promover a defesa dos direitos socioassistenciais;

12. Acionar o Ministério Publico, como instancia de defesa e garantia de
suas prerrogativas legais;

13.Acompanhar os processos de pactuacdo da Comissao Intergestora
Tripartite — CIT e Comisséao Intergestora Bipartite — CIB;

14. Articular junto ao Poder Legislativo, no sentido de manter ou ampliar
as propostas aprovadas pelo Conselho;

15.Apreciar os relatérios de atividades e de execucdo financeira dos
recursos do Fundo de Assisténcia Social, no minimo trimestralmente,
deliberando que 3% dos recursos oriundos do indice de Gestéo
Descentralizada — IGD serdo destinados ao aprimoramento do
Conselho;

16. Articular junto ao 6rgao gestor a regulacdo de padrbes de qualidade
de atendimento, bem como, o estabelecimento de critérios para o
repasse de recursos financeiros;

17. Apreciar, aprovar e acompanhar o Plano de Ag¢&o, Demonstrativo
Sintético Anual de Execucado Fisico-Financeiro a ser apresentado
pelo érgdo gestor;

18. Acompanhar os indicadores pactuados nacionalmente.

4.10.2 Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do

Adolescente

Criado pela Lei Municipal n°. 579 de 01 de setembro de 1997, alterada em

parte pela Lei n°.1307/2013, conta com 16 membros, considerando titulares e
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suplentes, sendo 8 representantes governamentais e 8 representantes da

sociedade civil, nomeados pelo Decreto n°. 2845/2013.

4.10.3 Conselho Municipal do ldoso

Criado pela Lei Municipal n°. 779 de 26 de marco de 2004, conta com 16
membros, considerando titulares e suplentes, sendo 8 representantes
governamentais e 8 representantes da sociedade civil, nomeados pelo Decreto
n°.2481/2011.

4.12 Conselho Tutelar

Os Conselhos Tutelares, previstos pelo Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei 8.069/1990), sdo criados por lei para garantir que, nos
municipios, a politica de atendimento a populacdo infanto-juvenil seja

cumprida.

Estes 6rgdos devem ser procurados pela populacdo em caso de
suspeita ou dendncia de violacdo dos direitos de criancas e adolescentes a

Y BN

vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, ao esporte, ao lazer, a

profissionalizacdo, a cultura, a dignidade, ao respeito, a liberdade e a

convivéncia familiar e comunitaria.

Quando comprovada a denuncia, cabe ao conselheiro tutelar acionar os
demais atores da rede de protecdo a infancia e adolescéncia, como as
Delegacias de Protecédo a Crianca e ao Adolescente, os Centros de Defesa da
Crianca e do Adolescente, e as instancias do Poder Judiciario, como o

Ministério PUblico e os Juizados da Infancia e Juventude.

Além de atender a denuncias, o conselheiro tutelar também deve estar
atento a realidade de sua comunidade, atuando na prevencao de situacdes que
ponham em risco os direitos de meninos e meninas. Os conselheiros tutelares

sao escolhidos pela prépria comunidade em processo eleitoral conduzido pelo
29
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Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente. Para concorrer
ao cargo, é necessario que o cidaddo atenda a trés requisitos estabelecidos
pelo Estatuto: ter reconhecida idoneidade moral, idade superior a 21 anos e

residir no municipio.

Em Vitorino o Conselho Tutelar funciona em sede prépria. A manutencao

das atividades sdo custeadas pela Prefeitura Municipal de Vitorino.
5. OBJETIVOS

5.1. Objetivos Gerais

Consolidar o Sistema Unico de Assisténcia Social no municipio de
Vitorino, de forma a viabilizar direitos aos usuarios da assisténcia social, tendo
como referéncia a Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS, 2004), a
Norma Operacional Basica (NOB-SUAS) e a Lei Organica da Assisténcia
Social (Lei n°. 8742/93).

5.2. Objetivos Especificos

¢ APRIMORAR as acoes e servicos relativos a Protecdo Social Basica, no
municipio de Santa Barbara do Sul, tendo como base a Tipificacao
Nacional de Servigos Socioassistenciais do SUAS.

e APRIMORAR as acdes e servigos relativos a Protecdo Especial de
Média e Alta Complexidades no municipio de Santa Barbara do Sul,
tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servicos Socioassistenciais
do SUAS.

e APOIAR os conselhos enquanto instancias deliberativas, de carater
permanente e composicado paritaria entre governo e sociedade civil,

como forma de democratizar a gestéo.
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¢ APRIMORAR as estratégias de gestdo para garantir a execucdo das
acOes previstas na Politica Municipal de Assisténcia Social, em todos os

niveis de Protecao.

6. DIRETRIZES

o FORTALECIMENTO da Protecdo Social Basica como espaco de

protecao efetiva e prevencéo de riscos e vulnerabilidades sociais.

o FORTALECIMENTO da Protecdo Social Especial de Média
Complexidade como espaco de protecdo, apoio, orientacdo e
acompanhamento de individuos e familias em situacdo de ameaca ou violacao

de direitos.

o FORTALECIMENTO da Protecéo Social Especial de Alta Complexidade
como espaco de garantia de protecdo integral, orientacdo e acompanhamento
de individuos e/ou familias com vinculos familiares rompidos ou fragilizados.
FORTALECIMENTO do controle social do SUAS.

o FORTALECIMENTO da gestdo do SUAS a nivel municipal.

o FORTALECER a participacado da populacdo por meio de organizacoes
representativas na formulacéo e controle das acdes da politica de Assisténcia

Social.
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7. PRIORIDADES, METAS E EXECUCAO TEMPORAL.

A seguir passamos a presentar as prioridades, metas e a previséo
temporal para a execucéo dos servicos no quadriénio 2022 a 2025.

Vale destacar que estas foram elaboradas a partir das reunibes com
setores das demais politicas publicas, gestores, técnicos, conselheiros

municipais e usudrios da politica municipal de assisténcia social.
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VIII - DETALHAMENTO DAS ACOES ESTRATEGICAS E METAS PARA O PERIODO 2022 - 2025

8.0 Detalhamento das acfes estratégicas e metas para o periodo 2022 - 2025

8.1 EIXO 1 - GESTAO

OBJETIVO: Aprimorar as estratégias de gestédo para garantir a execucao das acdes previstas na Politica Municipal da Assisténcia Social, em
todos os niveis de protecao.

DIRETRIZ: Fortalecer a gestdo do SUAS a nivel municipal.

ORGAO GESTOR

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA | ACAO ESTRATEGICA META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPA | ESTADUA | FEDERA
L L L
Atingir percentual
Garantir os  vinculos | minimo 100% de
trabalhistas trabalhadores do SUAS
(concursados) da equipe | de nivel superior com . . .
gue atua na gestdo e | vinculo de  servidor
nos servigos | estatutario ou
socioassistenciais. empregado publico (
concurso publico).
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Elaborar um Plano
Municipal de capacitacao
de recursos humanos da
Secretaria Municipal de
Assisténcia Social

Anual

GESTAO

Garantir a execuc¢do dos
servicos de acordo com
a NOB/SUAS e NOB
RH/SUAS

100% dos servigos

Potencializar a rede
socioassistencial e a
atuacao intersetorial.

100%

Monitorar e avaliar os
indicadores sociais do
municipio, visando o
aprimoramento das
acoes.

Anual

Formalizar e aprimorar
os fluxos de atendimento
através de protocolos
dos servicos da rede de
Protecdo Social Basica e
Protecdo Social Especial

100%
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Implantar a vigilancia
socioassistencial

Vigilancia implantada

Garantir a manutencédo
dos servigos, programas e
projetos da SMAS

100%

Revisdo da Lei dos
Beneficios Eventuais.

Revisar a lei.

Monitorar e avaliar a
execucao do Plano
Municipal de Assisténcia
Social

Anual

Aprimorar 0s servicos de
transporte ( com veiculo e
motorista) da SMAS
garantindo a oferta dos
servicos até o0s usuarios.

100%

Elaborar 0 Plano
Municipal de Assisténcia
Social

01 Plano

Propor Plano de carreira
especifico para 0s
servidores publicos que
atuam na area da
assisténcia social

Apresentacdo de
projeto de lei

um

Promover acdo de
divulgacao para

Uma vez ao ano.
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estimulo a realizacdo
da documentacéo
pessoal.

Garantir a realizacao
da  Secretaria de

PN _ , y ) X
Assisténcia Social e Melhoria no espaco y
CRAS.

Garantir um  espaco
fisico especifico para a | 100% x . ) y

execucgdo do SCFV.

BENEFICIOS EVENTUAIS

PROGRAMA

ACAO ESTRATEGICA

META

PERIODO

FONTE DE FINANCIAMENTO

2022

2023 | 2024

2025

MUNICIPAL

ESTADUAL

FEDERAL

BENEFICIOS
EVENTUAIS

Revisar o protocolo e fluxo de
atendimento e entrega dos
beneficios eventuais.

100%

X

X

Garantir a articulacdo entre a
oferta  do  beneficio e
participacdo do servico.

80% dos casos.

X

X

Acompanhar as familias cujo
membro tenha sido atendido
com auxilio funeral.

50 %

Aliar o]
beneficio/acompanhamento
ao projeto semear.

30%

Diante do contexto pandémico
garantia a oferta de
Alimentos/Cesta de alimentos
aos beneficiérios.

70 cestas més
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Diante do acompanhamento
das familias buscar diminuir o
nimero de familias em
situacdo de vulnerabilidade

tempordria..

X X X

SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

PROGRAMA A(}AO ESTRATEGICA META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Aprimorar programa de aquisi¢do
de produtos da agricultura
familiar em parceria com a | 75% X
agricultura.
GESTAO DO CADASTRO UNICO
~ . PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
ST ON SIS META 2022 | 2023 | 2025 | 2026 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Realizar recadastramento de
usudrios a partir da demanda | 100% X X X X X
do municipio.
PROGRAMA Realizar o recadastramento
do usuério do BPC, quando | 100 % X X X X X
necessario em sua residéncia.
Capacitar  profissionais e
trabalhadores com atuagdo no | 01 capacitacdo ao ano X X X X X
programa
GESTAO DO BOLSA FAMILIA/AUXILIO BRASIL
o . PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PRSI NGO ESRATISElSA META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Inserir beneficiarios do | 25% dos beneficiarios X X X X X
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Programa Bolsa
BOLSA FAMILIA Familia/Auxilio  Brasil nas
atividades desenvolvidas pelo
CRAS.

Acompanhar beneficiarios em
descumprimento das | 50% dos beneficiarios X X X X X
condicionalidades.

Realizar oficinas e grupos de
convivéncia para familias.

Trimestral X X X X

Articular acBes entre o comité
intermunicipal de gestdo do
Bolsa Familia, visando a
interligacdo das trés politicas
(saude, educacao, assisténcia
social).

Semestralmente X X X X X

Ofertar Cursos
profissionalizantes para os | Atender 30% da

beneficios do Bolsa | demanda. X X X X X X
Familia/auxilio Brasil.

Criar mecanismos de
divulgacdo do beneficio do
BF.

Imprensa  escrita e
falada X X X X X

8. 2 EIXO — PROTECAO SOCIAL BASICA

OBJETIVO: Aprimorar as acdes e servicos relativos a Protecdo Social Basica, tendo como base a Tipificacdo Nacional de Servigos
Socioassistenciais do SUAS.

DIRETRIZ: Fortalecer a Protecdo Social Basica como espaco de protecdo efetiva e prevencao de riscos e vulnerabilidades sociais.

CRAS/PAIF
PROGRAMA AQAO META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
ESTRATEGICA 2022 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Construir um espago | construcio do CRAS
fisico préprio ¢ 2 2 X X X
Equipar COM | 100% da unidade X X X X X
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CRAS/PAIF

equipamentos e
mobilias para manter
adequadamente o]
CRAS

Promover de forma
permanente a
capacitacdo de todos
os envolvidos na
execucao dos
Sservicos.

100% da equipe X X

Mantar o0 sistema
informatizado.

Garantir o sistema

Garantir equipe
técnica conforme
NOB RHSUAS.

Garantir equipe minima

Manter e construir
novos grupos abertos
do PAIF (estender ao
interior), mediante
realizagdo de
mapeamento das
familias.

No minimo 03 novos grupos X X

Realizar mapeamento
socioterritorial das
familias beneficiarias
PBF, do SCFV e PAA.

Realizar o mapeamento. X X

Organizar dois novos
grupos fechados de
PAIF-SCFV. Através
da mobilizacdo e
organizacao das
criancas e das
familias que
participam do SCFV —

Dois grupos com no
minimo 10 pessoas cada
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com realizacdo de
encontros mensais.

Criar estratégia de

comunicagao e

informag&o para | Anualmente X X X X X
ampla divulgacdo do

BPC.

Através da

mobilizacédo e

organizag&o das | Manter os dois grupos com

rian ;.

fcan"f‘“,"(;is’ € gﬁz no minimo 10 pessoas X X X X X
participam do SCFV | cada.
com realizacdo de
encontros mensais.

CRIANCAS DE 0 A 6 ANOS

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO

PROGRAMA AGAC ESTRATEGICA META 2022 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL FEDERAL
Implantar e estruturar | 50% das familias
brinquedoteca no CRAS para | inseridas no Programa X X
atendimento de criancas de 0 | de Transferéncia de
a 6 anos. Renda.
SERV'QO DE Manter a brinquedoteca | Atender mensalmente
CONVIVENCIA E funcionando no  CRAS | no minimo 70% das X X X X
FORTALECIMENTO | atendendo criangas de 0 a 6 | criangas vinculadas oa
DE VINCULOS ~ {2ms._ : — SCerVi‘?.O-. —
arantir  equipe  técnica onstituir  equipe e
conforme NOB RHSUAS. referéncia X X X X X X X
Capacitar  profissionais e | 100% X X X X X

trabalhadores com atuacao
nos Servicos de Convivéncia
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e Fortalecimento de Vinculos.

Inscrever o servigo junto aos
Conselhos  Municipais da
Assisténcia Social e dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente

100%

CRIANCAS E ADOLESCENTES DE 06 A 15 ANOS

< . PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA AGAO ESTRATEGICA META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Conhecimento de toda a | Reunir todo o]
legislagdo pertinente ao | material necessario e
Servigo de Convivéncia reallzgr o X X X X
planejamento e
capacitacao da
equipe
Mapeamento das | 100%
SERVICO DE criangas e adolescentes
CONVIVENCIA E beneficiarias do PBF X X X X X
FORTALECIMENTO | que nao estédo
DE VINCULOS frequentando o SCFV.
Busca ativa das | Em parceria com o
criangas e adolescentes | CRAS;
beneficiarios do PBF | De forma territorial —
. X X X X X
para frequentarem o | por  bairro  e/ou
SCFV. comunidades;
Criar estratégias para | Atendimento da
viabilizar o acesso as | demanda municipal X X X X
criancas/adolescentes
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da &rea rural ao Servico
de Convivéncia e
Fortalecimento de
Vinculos.

Implementar acdes de | 50% do  publico
acompanhamento para | prioritario.

0 publico frequentador
do SCFV, pela equipe
técnica para manter a

frequéncia e
regularidade dos
mesmos.

ADOLESCENTES E JOVENS DE 15 A 17 ANOS

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO

PROGRAMA AGAO ESTRATEGICA META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL

Busca ativa para
alcancar publico minimo
para formacdo de um
grupo para a faixa-etaria

Atingir o minimo de
20% do publico alvo X X X X
por ano

Estimular a inclusdao no

mercado de trabalho e a L 0
SERVICO DE realizacdo de teste Atingir = 10% do X X X X

CONVIVENCIA E | yocacional  entre  os | PUPlico do cadinico.
FORTALECIMENTO | adolescentes.
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DE VINCULOS Criar um  programa
intergeracional
envolvendo a terceira

Atingir um grupo de
aproximadamente 10 X X X X
adolescentes.

idade.
Criar um grupo de
adolescentes para

realizacdo de oficinas
tematicas para 0| 15% da demanda
desenvolvimento de | atendida

habilidades e orientagéo
para 0 mundo do

trabalho.
Pessoa ldosa - SCFV
_ i PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
FIROERAILS e LIS 302 2023 2024 | 2025 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL

M li I
anter e ampliar o grupo Atlnglr 100% do

de idosos atendidos no L X X X X X X X
SERVICO DE Centro de Convivéncia. publico alvo.
CONVIVENCIA E
FORTAITECIMENTO Pro . oA
DE VINCULOS porcionar a convivéncia
intergeracional entre X X X X

idosos e adolescentes

IDOSOS E PESSOAS DE NECESSIDADES ESPECIAIS E SUAS FAMILIAS
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PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
NGO ESUIRATERISA META 202 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Ofertar _capacitaga_o em :
PROGRAMA | JSumiolon © demas mas | X 3 3 3 )

desta faixa etdria para os
profissionais que atuam no
trabalho com 0os mesmos.

Realizar acGes de educacéo e X X X X X
mobilizacdo social voltadas | 100%
aos direitos da pessoa idosa.

PESSOAS COM DEFICIENCIA E IDOSOS

PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO

PROGRAMA AGAO ESTRATEGICA META 502 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL

SERVICO DE PSB Aprimorar e registrar o servigo
NO DOMICILIO de prote¢@o social béasica no 100% X X
PARA PESSOAS domicilio para pessoas com 0

deficiéncia e idosos.

COM DEFICIENCIA Capacitar os profissionais e

E IDOSOS trabalhadores do SUAS para | 100% X X X X X
estes servicos.
Criar estratégias para

cumprimento da legislacdo
prevista no Estatuto da | Propor a acessibilidade
Pessoa com Deficiéncia | em 60% dos espacos X X X
garantindo a acessibilidade da | publicos.
pessoa com deficiéncia aos
espacos publicos

Formar grupo de 50% da  demanda
cuidadores das pessoas atendida
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com deficiéncia e idosos
para fortalecimento do
cuidado do usudrio.

_ Eixo Protecao Social Especial de Média Complexidade.
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPIMENTO DE MEDIDA SOCIOEDUCATIVA
DE LIBERDADE (LA) E PRESTACAO DE SERVICOS A COMUNIDADE

ACAO PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA ESTRATEGICA META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Soar:%r;me Nequu 'g?_lsutzcsmca Equipe constituida X X X X
Promover de forma
girsmanente ;%?gg'igf;g 100% da equipe X X X X X
SERVICO DE envolvidos.
PROTECAO Elaborar o Plano Politico-
SOCIAL A Pedagégico e manté-lo | Plano elaborado X X X X X
atualizado
ADOLESCENTES Fortalecer e ampliar a rede 0
EM CUMPRIMENTO | ge parcerias 10% X X X X X
DE MEDIDA Manter os atendimentos e
SOCIOEDUCATIVA | acompanhamentos técnicos | 100% da demanda X X X X X
DE LIBERDADE~ (:A%Snzg?;zcz:g;r os fluxos
(LA)E PRESTAQAO de atendimento, 100% X X X X X
DE SERVICOS A considerando os principios 0
COMUNIDADE do SINASE.
SERVICO DE PROTECAO SOCIAL ESPECIAL PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA, IDOSOS E SUAS
FAMILIAS
= s PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
PROGRAMA AGAO ESTRATEGICA || META 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL | ESTADUAL | FEDERAL
Criar equipe técnica conforme | 100% X X X X X X X
45

Rua Fracaro, 165 | Bairro Azuldo | Vitorino | PR | CEP 85520-000 | CNPJ 13.222.976/00017-50

\\ (46) 3227-1616 / (46) 3227-1103

£ www.itorino.pr.gov.br

B4 social@vitorino.pr.gov.br




Secretaria de PREFEITURA DE E

Desenvolvimento - -
Social VItorlno
SERVICO DE NOB RHSUAS
PROTECAO Realizar mobilizagdo social
SOCIAL especifica e campanhas para

Na imprensa escrita e

cada demanda da protecdo X X
ESPECIAL PARA social especial de média falada
PESSOA:S COM complexidade.
DEFICIENCIA, Elaborar e formalizar os
IDOSOS E SUAS | protocolos de atendimento
EAMILIAS (rotinas, fluxos de atendimento | 01 protocolo X X
' interno e externo, referéncia e | elaborado
contra referéncia, rede de
SEervicos e outros)
Formar parceria com entidade
socioassistencial conveniada
(APAE) para atendimento das 25% X X
familias a domicilio.;
Promover de forma
permanente capacitacéo,
treinamento e | 100% da equipe X X X
desenvolvimento de recursos
humanos.
SERVICO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL
PROGRAMA A(;AO ESTRATEGICA META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2022 | 2023 | 2024 | 2025 MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Implantar o Servigo caso seja Implantar o servico X X
SERVICO necessario utiliza-lo P ¢
ESPECIALIZADO o L
Definicdo de estratégia para
EM ABORDAGEM | 5 execugédo do servigo. X X
SOCIAL
46

Rua Fracaro, 165 | Bairro Azuldo | Vitorino | PR | CEP 85520-000 | CNPJ 13.222.976/00017-50

\\ (46) 3227-1616 / (46) 3227-1103

£ www.itorino.pr.gov.br

B4 social@vitorino.pr.gov.br




Desenvolvimento

Secretaria de PREFEITURA DE ﬂ

Vitorino

Social

EIXO — PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

OBJETIVO: Aprimorar as a¢des e servicos relativos a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade, tendo como base a Tipificacao
Nacional de Servicos Socioassistenciais do SUAS

DIRETRIZ: Fortalecer a Protecdo Social Especial de Alta Complexidade como espaco de protecdo, apoio, orientacdo e acompanhamento de
individuos e familias em situacdo de ameaca ou violacéo de direitos.

SERVICO DE ACOLHIMENTO PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES

PROGRAMA

ACAO ESTRATEGICA

META

PERIODO

FONTE DE FINANCIAMENTO

2022

2023

2024

2025

MUNICIPAL

ESTADUAL

FEDERAL

SERVICO DE
ACOLHIMENTO
PARA CRIANCAS
E
ADOLESCENTES

Realizar o cadastro de
familias acolhedoras

100%

X

X

X

X

X

Realizar formacgéo
continuada para as familias
acolhedoras.

100% das familias

cadastradas

X

Realizar encontro anual das
familias acolhedoras.

100% da demanda

Fomentar o dialogo com o
Poder Judiciério

Reunides

Inscrever o servico junto aos
Conselhos  Municipais da
Assisténcia Social e dos
Direitos da Crianca e do
Adolescente

100%

Acompanhar as familias
acolhedoras, bem como, as
familias vitimas.

100% das familias

envolvidas

Fortalecer a rede de
parcerias, principalmente no
gque se refere ao uso de
alcool e outras drogas.

Reunibes periddicas

Fomentar campanha de
adesdo de novas familias
acolhedoras e familias

100%
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| extensas

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA IDOSOS

PROGRAMA

ACAO ESTRATEGICA

META

PERIODO

FONTE DE FINANCIAMENTO

2022

2023

2024

2025

MUNICIPAL

ESTADUAL

FEDERAL

SERVICO DE
ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL

PARA IDOSOS

Monitorar o servi¢co prestado
pelas instituicoes
conveniadas para que
estejam de acordo com as
legislacdes vigentes.

Supervisao semestral

X

Fomentar o didlogo com o
Poder Judiciario

Reunides

Inscrever o servico junto aos
Conselhos Municipais da
Assisténcia Social e
Conselho Municipal do Idoso.

100%

Manter cadastro atualizado
dos idosos inqtitucionalizados
junto ao CADUNICO.

100% dos abrigados

X

X

X

X

Cadastrar familias para a
familia acolhedora idosa.

100% idosos

atendidos

dos

X

X

X

X

X

SERVICO DE PROTECAO EM SITUACOES DE CALAMIDADES PUBLICAS E EMERGENCIAIS

PROGRAMA ACAO ESTRATEGICA META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Reavaliar o papel da
Secretaria  Municipal da
Assisténcia Social no Plano | Plano reavaliado X X X X X
de Contingéncia da Defesa
Civil Municipal
SERVICO DE Definir uma equipe de

PROTEQAO EM | referéncia para | Equipe definida X X

desenvolvimento das acfes.
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SITUACOES DE | Manter estoque de
CALAMIDADES | emergéncia. (Cesta basica, | 100% X X X X X

PUBLICAS E colchéo, cobertor)

Criar mapeamento de

EMERGENCIAIS | possiveis abrigos. 100% X X

Possibilitar  condicbes de
trabalho para equipe de
atendimento emergencial
(alimentacdo, transporte).

100% X X X X X

Encaminhar as demandas
pertinentes a outros érgaos e
Secretarias.

100% das demandas
encaminhadas

Garantir o encaminhamento
e acompanhamento das
familias que sofreram
situacdo de calamidade aos | 100% das familias X
Servigos da Secretaria | encaminhadas
Municipal da Assisténcia
Social posterior a situacédo de
emergéncia.

EIXO — CONTROLE SOCIAL

OBJETIVO: Apoiar os conselhos municipais enquanto instancias deliberativas, de carater permanente e composi¢ao paritaria entre governo e
sociedade civil, como forma de democratizar a gestao.

DIRETRIZ: Fortalecer o controle social do SUAS

CONTROLE SOCIAL
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PROGRAMA | ACAO ESTRATEGICA META PERIODO FONTE DE FINANCIAMENTO
¢ 2022 | 2023 | 2024 | 2025 | MUNICIPAL ESTADUAL FEDERAL
Apoiar a elaboracdo do Plano de
Capacitacédo dos Conselhos a cada | 01 plano por conselho X X
mandato.
Elaboracdo de plano de trabalho
anual do conselho municipal. 01 plano = 2 = 2 X
CONTROLE | Em parceria com a gestdo da
olitica acompanhar e monitorar a
SOCIAL gxecugéo dF;s propostas _ da 100% das propostas. X X X X X
conferéncia municipal.
Atualizar a Ie_l que regulamenta o Aprovacao da lei. X
conselho municipal
Publicizar os atos do CMAS,
possibilitando a participacao
popular nas reuniées com horarios X X X X X
acessiveis para conselheiros e
observadores.
Promover campanhas de
divulgagéo do conselho municipal Anual a a a a
gleJilgagao de audiéncia publica do Anual X
Viabilizar a  realizacdo das Conferénci lizad d
Conferéncias Municipais onderenmas reafiza Iasd' © X
contemplando pré-conferéncias i;giror?al com o calendario 2 2
nas mais diversas areas
Garantir a  participacdo  de . =
conselheiros em capacitacdes fora g(?:sfgm:) e deliberagdo de cada X X
do municipio.
Apoiar os Conselhos na realiza¢éo
de atividades educativas visando a o - ,
sensibilizacdo e mobilizacdo da igg gggg atividades contidas X
sociedade acerca do Controle P
Social e temas afins
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8 — RESULTADOS E IMPACTOS ESPERADOS

8.1. PROTECAO SOCIAL BASICA

- Reducdo da ocorréncia de situacdes de vulnerabilidade social no
territdrio de abrangéncia do CRAS;

- Melhoria da qualidade de vida das familias residentes no territorio de
abrangéncia do CRAS;

- Familias protegidas e orientadas;

- Fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria.

8.2. GESTAO

Aprimoramento da gestéao;

- Melhoria na atuacéo das equipes dos servi¢cos socioassistenciais;

- Composicao de quadros das equipes de referencia e dos trabalhadores
dos servigos socioassistenciais;

- Melhoria na articulacdo e integracdo entre servi¢cos, programas e
projetos socioassistenciais;

- Orientacao e protecao social a familias e individuos;

- Melhoria da qualidade de vida das familias;

- Acesso a servi¢os socioassistenciais e das politicas publicas setoriais;

- Construcéo da autonomia;

- Criangas e adolescentes protegidos por suas familias com seus direitos

garantidos.
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8.3. CONTROLE SOCIAL

- Fortalecimento dos Conselhos de Assisténcia Social e demais conselhos
vinculado a politica de assisténcia social do municipio;
-Servigos socioassistenciais prestados pelas entidades acompanhadog
avaliados e fiscalizados;

- Participacéo dos conselhos e dos usuarios no planejamento local.
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9 — FINANCIAMENTO

Entendemos que politica publica se concretiza por meio do financiamento,
para tanto o planejamento das acdes necessita de orcamento elaborado de
forma participativa.

No novo modelo do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, os
servicos socioassistenciais sdo operacionalizados mediante pisos financeiros
para os niveis de Protecdo Social Basica e Especial (de alta e média
complexidade), a partir do principio do cofinanciamento dos entes federados.

Os repasses dos recursos financeiros para a Assisténcia Social ocorrem
por meio de transferéncias "fundo a fundo", realizadas pelo FNAS ao Fundo
Municipal de Assisténcia Social, de forma regular e automatica.

Mais do que uma exigéncia legal, os fundos sao instrumentos
fundamentais de gestdo dos recursos para a garantia da oferta de servi¢cos do
SUAS.

Dispomos neste Plano os pisos de financiamento dos servicos
socioassistenciais da SMAS, segundo a Tipificacdo Nacional de Servicos
Socioassistenciais (Resolugdo CNAS N° 109, de 11/11/2009) conforme as
mudancas previstas no reordenamento do SCFV (resolucdo do CNAS n° 01 de
21/02/2013), e o novo regramento de transferéncia de recursos por meio dos
blocos de financiamento (DECRETO N° 7.788, DE 15/08/2012).
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Nessa perspectiva, a Prote¢éo Social encontra-se cofinanciadas pelos
seguintes Pisos:

Protecdo Social Basica

PISO BASICO FIXO : Destina-se as familias
atendidas/acompanhadas no CRAS/PAIF
PISO BASICO VARIALVEL II: | Destina-se ao cofinanciamento dos servigos
complementares e inerentes ao PAIF, como

o0 SCFV.

Protecéo Social Especial

PISO DE TRANSICAO DE Repassado integralmente para APAE para o

MEDIA COMPLEXIDADE cofinanciamento servicos especificos de
protecdo social especial desta entidade.

Gestéao

IGDSUAS Destinado a apoiar o aprimoramento da
gestéao.

IGDBF Destinado a acbes que tenham impacto na

gestédo do PBF.

No minimo 03% (trés por cento) dos recursos transferidos tanto do IGD-
PBF como do IGDSUAS devem ser utilizados para o fortalecimento do controle
social, apoiando técnica e financeiramente as suas atividades. Cabe ao CMAS
acompanhar a deliberar sobre o planejamento do uso dos recursos do IGD-
PBF e IGDSUAS, bem como controlar e fiscalizar a sua execucéao.

O Municipio também deve garantir recursos proprios em seu orcamento
para cofinanciar os servigos ofertados, consubstanciando o0s respectivos
recursos através dos trés instrumentos disponibilizados em lei:

PPA- Plano Plurianual: Estabelece os programas e as metas
governamentais de longo prazo. Elaborado no primeiro ano de mandato do
chefe do Poder Executivo, entrando em vigor no préximo ano, sendo valido
para 4 anos.

LDO - Lei de Diretrizes Orgcamentarias: E um instrumento intermediario

entre o0 PPA e a LOA, com o objetivo de prever prioridades de gastos, as
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normas e 0s parametros que vao orientar a elaboracdo do Projeto de Lei
Orcamentaria para o exercicio seguinte.

LOA — Lei Orgcamentaria Anual: E um plano de trabalho, indicando
recursos necessarios a sua execucao. Ela apresenta todas as acfes previstas
e o0s recursos financeiros destinados. Deve ser encaminhada pelo Poder
Executivo ao Poder Legislativo, onde devera ser aprovada entre setembro e
dezembro do ano vigente.

O modelo de gestdo do SUAS prevé o financiamento compartilhado entre
a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, e é viabilizado por meio
de transferéncias regulares e automaticas, ha modalidade fundo a fundo, entre
os Fundos de Assisténcia Social, sendo obrigatéria ordenamento e a
execucao, nos respectivos fundos, de recursos proprios por todos os entes
federados.

Ainda, para socializar os procedimentos orcamentarios, disponibilizamos
a seguir, a previsdo orcamentaria no Plano Plurianual 2022 - 2025 de
financiamento dos servi¢os socioassistenciais da SMAS de Vitorino - PR
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10 MONITORAMENTO E AVALIACAO

O monitoramento do Plano Municipal de Assisténcia Social 2022 - 2025,
serd realizado através de reunibes anuais de avaliagdo, exigindo assim um
Planejamento das metas por periodo anual com maior detalhamento em acdes
e atividades, incluindo procedimentos metodologicos e indicadores, de forma
que, tais programacOes se configurem em rotina de trabalho dos servigos
socioassistenciais e da gestdo da Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

A avaliacdo deve ser entendida como processo de verificacdo de alcance
das metas do Plano Municipal de Assisténcia Social em relacdo aos objetivos
propostos para 0s eixos: protecdo social basica, gestdo e controle social. Para
isso, a avaliagdo devera ser realizada a partir dos indicadores estabelecidos,
assinalando os avancos obtidos e as dificuldades encontradas e propostas de
solucdes, constituindo-se em elemento fundamental para instrumentalizar as
decisdes dos gestores nas intervencfes necessdrias, mediante relatérios e
orientacdes técnicas das metas acompanhadas.

O acompanhamento das metas e acdes previstas neste documento sera
acompanhado pela SMAS e pelo CMAS, assim como avaliacdo anual dos

objetivos atingidos e metas propostas.

Indicadores de monitoramento e avaliagéo

Instrumento de Avaliagdo Periocidade de verificagdo

Reunido com a equipe técnica por Semestral
nivel de protecéo

Visitas aos usuarios de cada servigo Anual
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Espaco Temporal de Execugéo O Plano Municipal de Assisténcia Social tem
seu periodo de execucdo de 2022 a 2025. Aprovacao do CMAS Parecer do
CMAS- O Conselho Municipal de Assisténcia Social no uso de suas atribuicoes
legais emite parecer favoravel e aprova o Plano Municipal de Assisténcia Social
2022 - 2025 para o Municipio de VITORINO-PR

Aprovagéo do CMAS
Data da reunido: 13/12/2021
Ata n° 05/2021

Resolucao n°: 015/2021

BRUNA STRAPPAZZON
Presidente do CMAS

FERNANDA TOMASSONI

Secretaria de Desenvolvimento Social
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